MUNICIPIO DE GOIANESIA
CASA CIVIL

LEI N.° 3.110

DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013.
Certifico que foi pubh%ado r}c} Iac:(r)
desta Prefeuura L L
penod 0 deddllizail I { T IE .
dewde_ﬁ.i_

Cria cargos e vagas de provimento
efetivo e da outras providéncias.

G
et da Casa Ol

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANESIA, ESTADO DE GOIAS, aprova e
ey, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte lei

Art. 1° Ficam criados os cargos de TECNICO EM ENFERMAGEM E
AUDITOR FISCAL, no Quadro de Servidores Efetivos do Municipio de Goianésia previsto

na Lei Municipal n® 2.164, de 16 de junho de 2003, e suas altera¢des posteriores, em seu

Anexo lll, com o seguinte grupo ocupacional, carga horéria, quantitativos e vencimentos

N° ' Grupo Carga .
ord. | Qargo | Ocupacional Horaria | Quantitativo Vencimento
01 | Técnico em Enfermagem | S22 di”g"e' 40 horas 20 RS 1.200,00
Auditer fiscal Tecnico | 44 noras 05 RS 1.500,00 |
02 ' Cientifice ‘ RAAS :

Art. 2° Ficam aiterados os anexos lll, IV e V da Lei Municipal n°. 2.164, de
16 de junho de 2003, passande a vigorar acrescigdo dos cargos, quantitativos e alteragbes
previstas nesta Lei.

Art.3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo

GABINETE DG PREFEITQ ¥

AUNICIPAL DE GOIANESIA, ESTADO DE

Rua 33 n° 453, Praca Givice, Setor Sul, Golanesia - GO, CEP: 76.380-000
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ANEXO il

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPQ OCUPACIONAL: TECNICO CIENTIFICO

Denaminagdo dos Cargos ‘ Carga Horaria Semanal Quantitativo
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GRUPO OCUPACIONAL: SAUDE NiVEL MEDIO

Denominacae des Carges carga Horaria Semanal | Quantitativo
Tecmco em Enfermagem - 40 horas 20

Rua 33 n° 453, Praga Civica, Sstor Sul, Goianésia - GO, CEP: 76.380-000,
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ANEXO IV

ESPECIFICACAQ DOS CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO CIENTIFICO
TiTULO DO CARGO: Auditor Fiscal

Descrigdo do Cargo:

Planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagio de planos, projetos, programas e ou
estudos ligados a administragéo orgamentaria e financeira, sistemas e métodos, bem como,
a contadoria e auditoria; procedimentos fiscais de diligéncia interna e externa;
procedimentos fiscais administrativos; orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacéo fazendo
comunicacdes, pareceres, relatérios técnicos, certiddes, declaragdes, informagdes em
processos de notificagdes e embargos, bem come outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade; andlise e parecer sobre reclamacéo ou recurso de contribuinte;
analise e aprovacao/recomendacio de retificagio de dados cadastrais e de parcelamentos
de débitos; aprovagio/recomendagao de novo langamento ou por oficio; enquadramento por
tipo de 1SS -Imposto Sobre Servicos - de novos contribuintes e alteragbes cadastrais;
retencdo de I1SS; analise e critica dos relatérios de langamento por tipo de ISS (Profissionais
Auténomos, Sociedades Profissionais, Empresas); analise e critica dos relatérios de
retengdo de 1SS na fonte, tanto de pagamentos da Municipalidade, quanto de empresas
privadas; atendimento de contribuintes na liberagdo de documentos fiscais, calculo do
imposto e acessorios, solucionar questdes, cumprimento de notificagdes etc; analise,
autorizacdo/recomendacéo de concessdo de parcelamentos de débitos fiscais,; atendimento
de contribuinte para célculo do imposto; andlise, autorizagao/recomendagdo de emisséo de
guia e valor em processo administrativo; andlise e critica dos relatérios de transmissbes
imobiliarias, encaminhados pelos Cartorios de Registro de Iméveis, quando a lei local assim
determina; procedimentos fiscais de fiscalizagdo externa nos Cartérios de Registro de
Imoveis; acompanhar e manter atualizado o cadastro de pessoas juridicas comerciais e
industriais, além dos servicos de transporte intermunicipal e telecomunicagdes; examinar e
classificar nos respectivos codigos de atividades as novas empresas cadastradas; cruzar
informagbes sobre cadastramento das empresas; efetuar diligéncia de verificacdo na
emissao das Declaragbes Anuais de ICMS pelas empresas; elaborar recursos de incluséo
de Declaragbes e casos de 2a. via; acompanhar os resultados de fixagdo de indices de
participagio dos municipios; anélise e critica dos relatérios mensais de receita de cada tipo
dessas taxas, dando ciéncia a autoridade superior de seu andamento e normalidade dos
valores arrecadados; realizar a previsdo da arrecadagdo, programagado orgamentaria,
financeira, tributaria; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos
violadores da legislag@o ambiental, posturas, licenciamento de obras, urbanistica; agbes de
reforcos taticos e de fiscalizagdo ao transito na jurisdicdo municipal, coordenagéo de
equipes de fiscalizagdo; efetuar plantdes noturnos, finais de semanas e feriados para
fiscalizagdo da regularidade sob sua competéncia bem como o cumprimento das normas
gerais de fiscalizagdo; entregar, quando solicitadas, notificagcbes e correspondéncias
diversas; desempenhar outras atividades afins ac cargo.

Rua 33 n° 453, Praca Civica, Setor Sul, Goianésia - GO, CEP: 76.380-000,
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Séries de Classes ' Pré-requisitos

e Curso de graduagao de nivel superior

em qualquer area de formagéo.
CLASSE | « Aprovacdo em Concurso Publico
para ingresso no cargo.

e Dois anos, no minimo, como Auditor |
Fiscal na Classe |.

e Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de treinamento que o

CLASSE I aprimorem para o desempenho de

sua fungao. i
e Dois anos, no minimo, como Auditor |
Fiscal na Classe 1I.

o Ter participado, com aproveitamento,
CLASSE 1ll de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de treinamento que o
aprimorem para o desempenho de
sua fungéo.

‘e Dois anos, no minimo, como Auditor
Fiscal na Classe Ill.

+ Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de

CLASSE IV cursos de treinamento que o
aprimorem para o desempenho de
sua fungao.

¢ Dois anos, nc minimo, como Auditor

Fiscal na Classe IV. //\

« Ter participado, com aproveitamentoq

CLASSE V | de pelo menos 100 (cem) horas de /
cursos de freinamento que o
aprimorem para o desempenho de
sua fungéo.

¢ Dois anos, no minimo, como Auditor
Fiscal na Classe V.

e Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de treinamento que o©

CLASSE VI aprimerem para o desempenho de
sua funcao.
» Dois anos, no minimo, como Auditor
CLASSE Vi Fiscal na Classe VI.

Rua 33 n® 453, Praga Civica, Setor Sul, Goianésia - GO, CEP: 76.380-000,
Telefone: 82-3388-9400
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Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de ftreinamento que ©
aprimorem para o desempenho de
sua funcgao.

CLASSE Vil

Dois anos, no minimo, como Auditor
Fiscal na Classe Vil

Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
curses de treinamento que o
aprimerem para o desempenho de
sua fungéo.

Rua 33 7° 453, Praca Civics, Setor Bul, Goianésia - GO, CEP: 76.380-000,
Telgfone: 8§2-3388-8400
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GRUPO OCUPACIONAL: SAUDE NIVEL MEDIO
TiTULO DO CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Descrigdo do Cargo:

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob
supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidas na Instituicdo; auxiliar o superior na prevengdo e controle das doencas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiolégica e no controle
sistematico da infecgdo hospitalar; preparar clientes para consultas e exames, orientando-os
sobre as condigdes de realizacédo dos mesmos; colher e ou auxiliar o cliente na coleta de
material para exames de laboratério, segundo orientagdo; realizar exames de
eletrodiagnosticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo instrugdes médicas
ou de enfermagem; orientar e auxiliar clientes, prestando informagdes relativas a higiene,
alimentacgao, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude;
verificar os sinais vitais e as condigdes gerais dos clientes, segundo prescricdo meédica e de
enfermagem; preparar e administrar medicagdes por via oral, tépica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob supervisdo
do Enfermeiro; cumprir prescricdes de assisténcia médica e de enfermagem; realizar a
movimentacg@o e o transporte de clientes de maneira segura; auxiliar nos atendimentos de
urgéncia e emergéncia; realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se
fizerem necessdrios para a realizacdo de relatérios e controle estatistico; circular e
instrumentar em salas cirlrgicas e obstétricas, preparandc-as conforme o necessario;
efetuar o controle didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
Instituigdo, o material necessario & prestagéo da assisténcia a saude do cliente; controlar
materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; manter equipamentos e
a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao
superior eventuais problemas; executar atividades de limpeza, desinfecgao, esterilizagéo de
materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; propor a aquisicao
de novos instrumentos para reposi¢cdo daqueles que estdo avariados ou desgastados;
realizar atividades na promogéo de campanha do aleitamento materno bem como a coleta
no lactério ou no domicilio; auxiliar na preparagédo do corpo apds o 6bito; participar de
programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;, desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

Séries de Classes ' Pré-requisitos

e Ensino Médio. Curso Técnico em
Enfermagem. Com registro profissional.
¢ Aprovacdo em Concurso Publico

CLASSE | .
para ingresso no cargo.

e Dois anos, no minimo, como Técnico
em Enfermagem na Classe |.

e Ter participado, com aproveitamento,

CLASSE Il de pelo menos 1-00 (cem) horas de

cursos de treinamento que o

aprimorem para o desempenha de

Rua 33 n® 453, Praca Civica, Setor Sul, Goianésia - GO, CEP: 76.380-000,
Telefone: 82-2389-9400
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sua fungao.

CLASSE il

Dois anos, no minimo, como Técnico
em Enfermagem na Classe Il

Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de freinamento que ©
aprimorem para o desempenho de
sua fungéo.

CLASSE IV

Dois anos, no minimo, como Técnico
em Enfermagem na Classe I

Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de treinamento que o
aprimorem para 0 desempenho de
sua funcao.

CLASSE V

" Dois anos, no minimo, como Técnico

em Enfermagem na Classe IV.

Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
curscs de treinamento que o
aprimorem para o desempenho de
sua funcao.

CLASSE VI

‘Dais anos, no minimo, como Técnico

em Enfermagem na Classe V.

Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de treinamento que o
aprimorem para o desempenho de
sua fungao.

CLASSE Vi

Dois anos, no minimo, como Técnico
em Enfermagem na Classe Vi.

Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de treinamento que o
aprimorem para o desempenho de
sua fungéo.

CLASSE Viil

Dois anos, no minimo, como Técnico
em Enfermagem na Classe VII.

Ter participado, com aproveitamento,
de pelo menos 100 (cem) horas de
cursos de treinamento que o
aprimorem para o desempenho de
sua funcéo.

Rua 33 n® 453, Praga Civica, Setor Sul, Goianésia - GO, CEP: 76.380-000,
Teietone: 62-3388-8400
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ANEXO V

SUMARIO
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GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO CIENTIFICO
TABELAII-C

N 01 - Auditor Fiscal Classe | =40 h

N 02 - Auditor Fiscal Classe | ~40 h

N 03 - Auditor Fiscail Classe lll - 40 h

N 04 - Auditor Fiscal Ciasse IV~40n

N 05 - Auditor Fiscal Classe V~40 h

N 06 - Auditor Fiscal Classe VI - 40 h

N 07 - Auditor Fiscal Classe Vli ~40 h

N 08 - Auditor Fiscal Classe Vil ~ 40 h R\
N

Rua 33 n° 453, Praga Clvica, Setor Sul, Goianésia - O, CEP: 76.380-000,
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GRUPO OCUPACIONAL: SAUDE NIVEL MEDIO

----------------------------- P LR L L L L L L R T L e R T E T L T

TABELA lI-A

N 01 — Técnico em Enfermagem Classe | —~ 40 h

N 02 - Técnico em Enfermagem Classe ! - 40 h

N 03 - Técnico em Enfermagem Classe !l -40 h

N 04 - Técnico em Enfermagem Classe IV~40 h

N 05 - Técnico em Enfermagem Classe V-40 h

N 06 - Técnicc em Enfermagem Classe Vi~40 h

N 07 - Técnico em Enfermagem Classs Vil - 40 h

N 08 - Técnico em Enfermagem Classe Vil - 40 h

Rua 33 n® 4583, Praga Civica, Setor Sul, Goianésia - GO, CEP: 76.380-000,
Telefone: 62-3389-8400
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TABELA 1l - C - Grupo Ocupacional: Técnico Cientifico

A

C

D

F ]l e 1w § 1 |

4|

K_|

L

N

o |

P_|

a |

R

1530,00}

1620,00

1650,00] 1680,00] 1710,00{ 1740,00]

1770,00{

1800,00]

1830,00

1860,00]

1890,00}

1920,00]

1950,00{

1980,00]

2010,00)

1500,00

1560,00

1590,00
1669,50

1701,00

1732,50] 1764.00] 1795:50] 1827,00!

1858,50!

1880,00

1921,50

1953,00{

1984,50|

2016,00]

2047 50}

2079,0

2110,50}

1575,00
1653,75

16086,50
1686,83

1638,00)
1719,90]

1752,98

1786,05,

1819,13] 1852,20] 1885.28] 191835

1951,43

1984,50)

2017,58

2050,65

2083,73}

2116,80]

2149,88]

2182,95|

2216,03

1875,34,

1910,07] 194480] 1978,53] 2014,26

2048,99

2083,72

2118,44

2453,17

2187,

2222 53}

2257,36

2292,09

2326,82

1736,43

1771,16

1805,89
1896,18

1840,62
1932,65

1969,11

2005,58] 2042:04] 207851] 2114,97

2151 44|

2187,90

222437

226083

2297,30}

2333,76]

2370,23

2406,69]

2443,16

1823,25

1859,72

2029,29

2067,57

2105,86] 214415] 218244] 222073

2259,02

2297,30

2335,59]

2373,88

241217

2450,46|

2488,75

2527,03}

2565,32

1914,42

1952,71

1991,00

2170,95

221115 2251.36] 229158] 2331,76]

2371,97

241217

245237

2492,57

2532,78}

2572,98]

2613,18]

2653,38]

2693,59]

mwmmawmug

2010,14

2050,34

2080,55

2130,75,

2321,72| 236393 2406,14] 2448,35|

2490,57

2532,78

2574,99

2617.21

2659,42]

2701,63]

2743 85{

2786,06|

2828,27)

2110,85

2152,86

2195,08,

2237,29}

2279,50
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TABELA I - A - Grupo Ocupacional: Saide Nivel Médio

NIVEL

A

B

C

D

E

¥

G

H

1

J

K

L

M

N

8]

P_|

Q

R

1200,00:

1224,00

1248,00

1272,00

1296,00

320,00

1344,00

1368,00

1392,00!

1416,00,

1440,00:

1464,00]

1488,00

1512,00

1536,00:

1560.00{

1584,00

1608,00

1260,00

1285,20

1310,40

1335,60

1360,80

1386,00

1411,20;

1436,40]

1461,60

1486,80]

1512,00{

153720

1562,40

1587,60

1612,80§

1638,00]

1663,20

1688 40

1323,00

1349,46

1375,92

1402,38

1428.84

1455,30

1481,76

1508,22

1534,68

1561,14

§587,60

1614,06

1640,52

1666,98

1693,44

1719,90:

1746,36

1772,82

1389,15

1416,93

1444,72

1472,50§

1500,28

1528,07

1555,85

1583,63

1611,4Y

1639,20

1666.98

169476

1722,55]

1750,33

177811

805,90

1833,68

1861,46

145860}

1487,77

1516,94

1546,12

1575,29

1604,46

1633,63

1662,80

1691,98

172115

1750,32

177949

1808,66

1837,84

1867,01

1896,18;

1925,35

1954,52

1531,53

1562,16

1592,79

1623,42

1654,05

1684,68

1715,31

1745,94

1776,57

1807,21

1837,84

1868,47

1899,10

1929,73

1960,36

1990,99

2021,62

2052,25

1608,11

1640,27

1672,43

1704,60;

1736,76

1768,92

1801.08

1833,25

186541

1897,57

1929.73

1961,29

1994,06:

2026,22

2058,38

2090,54;

212271

2154,87

=N I N~ N P R PO )

168852

172229

1756,06

1789,83

1823,60

1857,37

1891,14

192491

1958.68

1992 .45

2026,22

2059.99]

2093,76

2127,54

2161,31

2195,08,

222885

2262,62




