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LEI N.° 2.299 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2004.

CERTIFICO que nesta data fol
puiblicado(a) no Placard desta

Prefeitura & ﬁ”‘;fé 4 g 2,0 Qf_}i

Gsia, 30 _ de nertuio de ey,
)
¢ _—
Claudia Rezek Rodrigues )
SEC. DE ADM. E FINANCAS “INSTITUI CONTRIBUIQAO

PREVIDENCIARIA DE PESSOAL
QUE ESPECIFICA, ALTERA A LEI
N° 1.963, DE 13 DE SETEMBRO
DE 2001, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANESIA,
Estado de Goias, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituida, com finalidade de
custear o regime proprio de previdéncia dos servidores do Municipio
de Goianésia, contribuicao previdenciaria do pessoal inativo e dos
pensionistas dos Poderes Legislativo e Executivo.

Paragrafo unico. A contribuicao de que trata
este artigo:

I - incidira sobre a parcela dos proventos e
pensoes que supere o valor estabelecido como limite maximo para
os beneficiarios do regime geral de previdéncia social, de que trata o
art. 201 da Constituicao Federal, para aposentados e pensionistas;

II - tera aliquota idéntica a estabelecida para
os servidores titulares de cargos efetivos.

Art. 2°. A remuneracdo e o subsidio dos
ocupantes de cargos, funcoes e empregos publicos da administracao
direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes do Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos
demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, nao poderao
exceder o subsidio mensal, em espécie, do Prefeito Municipal.
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Art. 3°. Os dispositivos a seguir enumerados
da Lei n® 1.963, de 13 de setembro de 2001, passam a viger com as
seguintes alteracoes:

“Art. 2°. A Previdéncia Social rege-se pelos
seguintes principios e objetivos:

I - participacao democratica dos Poderes
Executivo e Legislativo e dos servidores do municipio;

II - seletividade e distributividade na prestacao
dos beneficios;

IIT - calculo dos beneficios considerando-se a
remuneracao de contribuicao corrigida monetariamente;

IV - irredutibilidade do valor dos beneficios de
forma a preservar-lhes o poder aquisitivo;

V - valor da renda mensal dos beneficios
substitutivos da remuneracao do segurado nao inferior ao salario
minimo.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta lei
complementar, definem-se como:

I - filiado ou participante: servidor publico
titular de cargo efetivo, dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio, de suas autarquias e fundacoes;

II - beneficiarios: pessoa que, na qualidade de
dependente de filiado ou participante pode exigir o gozo de beneficio
especificado nesta lei complementar;

IIT - plano de beneficios: especificacao dos
beneficios atribuidos por esta lei complementar aos seus filiados ou
participantes e beneficiarios;

IV - plano de custeio: especificacao das regras
relativas as fontes de receita do regime de previdéncia municipal
necessarias ao custeio de seus beneficios;

V - calculos atuariais: conjunto de parametros
técnicos adotados para a elaboracao da avaliacdo atuarial
necessaria a quantificacao das reservas técnicas e elaboracao do
plano de custeio do regime municipal de previdéncia;
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VI - reserva técnica: expressao matematica das
obrigacoes monetarias liquidas do regime de previdéncia municipal;

VII - reserva matematica: expressao dos
valores atuais das obrigacoes do regime de previdéncia municipal
relativa a beneficios concedidos, no caso de filiados ou participantes
que recebam ou possam exercer direitos perante o regime; e a
beneficios a conceder, no caso dos que nao implementaram os
requisitos para solicitar beneficios especificados no regulamento
proprio;

VIII - recursos garantidores integralizados:
conjunto de bens e direitos transferidos ao regime de previdéncia
municipal para o pagamento de suas obrigacoes previdenciarias;

IX - reservas por amortizar: parcela das
reservas técnicas a integralizar através de um plano suplementar de
amortizacao do regime de previdéncia municipal, podendo ser por
contribuicao suplementar temporaria;

X - parcela ordinaria de contribuicao: parcela
da remuneracao ou do subsidio recebido pelo filiado ou
participante, inclusive dos proventos de aposentadoria e da penséo,
recebida pelo beneficiario, sobre a qual incide a aliquota de
contribuicao ordinaria para o plano de custeio, assim entendidas as
verbas de carater permanente atribuidas ao cargo efetivo, posto ou
graduacao, e o valor tributavel do provento ou da penséao;

XI - percentual de contribuicao ordinaria:
expressao percentual calculada atuarialmente considerada
necessaria e suficiente ao custeio ordinario do plano de beneficios,
mediante a sua incidéncia sobre a parcela ordinaria de
contribuicao;

XII - contribuicoes ordinarias: montante de
recursos devidos pelo Municipio e pelos filiados do regime proprio de
previdéncia municipal, para o custeio do respectivo plano de
beneficios;

XIII - indice atuarial: indicador econodémico
adotado na definicao e elaboracdo do plano de custeio para
atualizacao monetaria das suas exigibilidades;

XIV - taxa de juro técnico atuarial: taxa de
juros real adotada como premissa na elaboracao do plano de
custeio, definida como taxa de remuneracao real presumida dos
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bens e direitos acumulados e por acumular do regime municipal de
previdéncia;

XV - equilibrio atuarial: correspondéncia
técnica entre as exigibilidades decorrentes do plano de beneficios e
as reservas matematicas resultantes do plano de custeio; e

XVI - regime geral de previdéncia municipal:
conjunto de regras e critérios técnicos, atuariais, organizacionais,
operacionais e administrativos que dispde sobre a estrutura e o
funcionamento do regime e do Fundo de Previdéncia Municipal, os
principios gerais do regime e a absorcao dos servidores, e ainda
sobre a participacao dos servidores no Conselho Municipal de
Previdéncia e no Conselho Fiscal.

........................................................................

........................................................................

§ 5° - As aposentadorias por invalidez,
decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou
doencas graves, contagiosas ou incuraveis, especificadas nesta Lei
Complementar, serdo concedidas, consideradas as remuneracoes
utilizadas como base para as contribuicoes do servidor ao regime de
previdéncia, do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no art. 32 desta Lei Complementar.

........................................................................

g
Art. 20. ...... e e

§ 1° Os proventos de aposentadoria serao
proporcionais ao tempo de contribuicao, considerando o disposto no
art. 16 e nos §8§ 3° e 4° do art. 19 desta Lei e calculada com base
nas remuneracoes do servidor, utilizadas como base para as
contribuicoes do servidor ao regime de previdéncia no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, ou integrais, se o servidor contar
trinta e cinco anos de contribuicao, se homem, ou trinta, se mulher,
observado o disposto no art. 32 desta Lei Complementar.

........................................................................

Art. 22. O servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo fara jus a aposentadoria voluntaria, com
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proventos integrais calculados com base nas remuneracoes do
~ servidor utilizadas como base para as contribui¢cées ao regime de

previdéncia no cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observado o disposto no art. 32 desta Lei Complementar e, desde
que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - sessenta anos de idade, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicao, se
homem, e trinta anos de contribuicao, se mulher;

IIT - vinte anos de efetivo exercicio no servico
publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de
efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 23. O servidor ocupante de cargo de
provimento efetivo € assegurado o direito de opcao pela
aposentadoria voluntaria, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicao, observado o disposto no art. 32 desta Lei
Complementar, desde que preencha cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - sessenta e cinco anos de idade, se homem,
e sessenta anos de idade, se mulher;

II - tempo minimo de dez anos de exercicio no
servico publico;

III - tempo minimo de cinco anos de efetivo
exercicio no cargo em que se der a aposentadoria:

Art. 24. O professor ou professora que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio em funcoes de
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio,
fara jus a aposentadoria voluntaria, com proventos integrais,
observado o disposto no art. 32 desta Lei Complementar, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos;

I - cinquenta e cinco anos de idade e trinta de
contribuicao, se professor, e cinquenta anos de idade e vinte e cinco
de contribuicao, se professora;

II - vinte anos de efetivo exercicio no servico
publico; e
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III - dez anos de carreira e cinco anos de
efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

Art. 25. Ao servidor que tenha ingressado
regularmente em cargo de provimento efetivo na Administracao
Publica Municipal direta, autarquica e fundacional, até 16 de
dezembro de 1998, sera facultado aposentar-se pelas regras gerais
ou pelas de transicao a que se refere este Capitulo.

Art. 26. E assegurado direito a aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais, ao servidor de que trata o art.
25, observado o disposto no art. 32 desta Lei Complementar, que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

, I - cinquenta e trés anos de idade, se homem, e
quarenta e oitos anos de idade, se mulher;

II - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria;

IIT - contar tempo de contribuicao, igual, no
minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, € trinta anos
se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicao
equivalente a vinte por cento do tempo que, em 15 de dezembro de
1988, faltaria para atingir o tempo constante da alinea “a” deste
inciso.

Paragrafo uinico. O servidor de que trata este
artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relacdao aos limites de idade estabelecidos pelo art.
40, § 1°, IlI, a, e § 5° da Constituicao Federal, na seguinte
proporc¢ao:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento para
aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput até 31 de dezembro de 2005;

IT - cinco por cento, para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a partir de 1°

de janeiro de 2006.

ATt 28,
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§ 1° O servidor que, até 15 de dezembro de
1998, tenha cumprido os requisitos para obter a aposentadoria
proporcional com base nos critérios da legislacao entdo vigente, na
forma prevista no art. 29, desta Lei, e que desejar continuar na
atividade, contara o tempo de servico prestado apds essa data
para calculo dos proventos proporcionais, nele incluidas as
vantagens porventura adquiridas.

Art. 29. O servidor ocupante de cargo de
professor que tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério até 15 de dezembro de 1998 e que optar pelas regras de
transicao para aposentadoria com proventos integrais, tera o tempo
de servigo exercido na funcao de magistério até essa data, contando
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e 20%
(vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente,
com o tempo de efetivo exercicio na funcao de magistério, aplicando-
se o percentual de 20% (vinte por cento) sobre o tempo que, naquela
data, faltaria para atingir o limite de tempo para a aposentadoria
integral, ou seja, 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco)
anos, se mulher.

........................................................................

Art. 30. E assegurada a concessao a qualquer
tempo, de aposentadoria aos servidores publicos, bem como pensao
aos seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido todos os requisitos para obtencdao desses beneficios com
base nos critérios da legislacao entao vigente.

§ 1° - Os calculos dos proventos de
aposentadoria voluntaria, integral ou proporcional, bem como por
invalidez, serdao efetuados de acordo com a legislacao municipal, em
vigor a época em que foram atendidas as prescricoes nela
estabelecidas para a concessdo, com a remuneracao do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto
no art. 32 desta Lei Complementar.

........................................................................

Art. 32. No calculo dos proventos de
aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo de qualquer
dos poderes do municipio, previsto no § 3° do art. 40 da
Constituicao Federal, sera considerada a média aritmética simples
das maiores remuneracdes utilizadas como base para as
contribuicées do servidor ao regime de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondente a oitenta por cento de todo o periodo
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contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuicao, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneracoes consideradas no
calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variacao integral do indice
fixado para a atualizacao dos salarios-de-contribuicao considerados
no calculo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2° - Na hipoéotese da nao-instituicao de
contribuicao para o regime proprio durante o periodo referido no
caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos, a
remuneracao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

| § 3° - Os valores das remuneracoes a serem
utilizadas no calculo de que trata este artigo serao comprovados
mediante documento fornecido pelos orgaos e entidades gestoras
dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° - Para os fins deste artigo, as
remuneracoes consideradas no calculo da aposentadoria nao
poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario minimo;

II - superiores aos valores dos limites maximos
de remuneracao no servico publico do respectivo ente; ou

III - superiores ao limite maximo do salario-de-
contribuicao, quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado
ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° - Os proventos, calculados de acordo com
o caput, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a
remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao.

........................................................................

Art. B, oo s

§ 1° - A vedacao prevista no § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal, nao se aplica aos cargos eletivos e aos
servidores ativos e inativos, que, até 15 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servico publico por concurso
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publico de provas ou provas e titulos, e pelas demais formas
previstas da Constituicao Federal, sendo-lhes proibida a percepcao
de mais de uma aposentadoria pelo Regime Geral ou pelo Regime
Proprio, a que se refere o art. 40 da Constituicao Federal, aplicando-
se ao caso, em qualquer hipotese, o limite de que trata o § 11, deste
mesmo artigo.

§ 2° - Na hipotese da proibicdo de percepcao de
mais de uma aposentadoria prevista no paragrafo anterior, sera
facultado, ao servidor inativo a opcado por um dos proventos de
aposentadoria.

........................................................................

‘ Art. 37. O servidor publico ativo que
permanecer em atividade apos completar as exigéncias para a
aposentadoria nas condicdoes previstas no art. 40 da Constituicao
Federal, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicao previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulsoria.

Paragrafo tunico. O pagamento do abono da
permanéncia é de responsabilidade do Poder Municipal em que o
servidor estiver em atividade e sera devido a partir do cumprimento
dos requisitos para obtencao do beneficio.

...............................................................

Art. 44. A pensao sera devida a contar da data
da providéncia requerida nos termos do art. 42 e seus incisos desta
Lei Complementar, aos dependentes do segurado, aposentado ou
nao, que vier a falecer e correspondera: '

I - ao valor da totalidade dos proventos do
servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art.
201 da Constituicao Federal, acrescido de 70% (setenta por cento)
da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do obito;

II - ao valor da totalidade da remuneracao do
servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal,
acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este
limite, caso em atividade na data do obito.
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Paragrafo Unico — As cotas do salario-familia,
pagas pelo Poder Contratante, serdo compensadas quando do
recolhimento das contribuicdes incidentes sobre a folha de salarios
e demais rendimentos pagos ou creditados, a qualquer titulo.
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........................................................................

§ 4° - As cotas do salario-maternidade, pagas
pelo Poder Contratante, serdo compensadas quando do
recolhimento das contribuicoes incidentes sobre a folha de salarios
e demais rendimentos pagos ou creditados, a qualquer titulo.
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I - receitas de contribuicdes ordinarias dos
servidores publicos ativos e inativos municipais € do municipio,
previstas nesta Lei.

........................................................................

§ 3° - Entende-se como base de contribui¢ao o
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater
individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

I - as diarias para viagens;

II - a ajuda de custo em razdo de mudanca de
sede;

III - a indenizacao de transporte;
IV - o salario-familia;
V - o0 auxilio-alimentacao;

VI - o0 auxilio-creche; e
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VII - o abono de permanéncia de que tratam o
§ 19 do art. 40 da Constituicao, o § 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3°
da Emenda Constitucional n° 41 de 19 de dezembro de 2003;

VIII - parcela percebida em decorréncia do
exercicio do cargo em comissao ou funcao de confianca, cuja opcao
pela sua inclusao na base de contribuicao previdenciaria nao tenha
sido feita pelo servidor.
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........................................................................

§ 4° - Os recursos garantidores integralizados
ao regime de previdéncia municipal tém natureza de direito coletivo
dos filiados ou participantes.

§ 5° - O gozo individual pelo filiado ou
participante, ou por seus beneficiarios, do direito a beneficio, fica
condicionado ao implemento de condicao suspensiva
correspondendo a satisfacao dos requisitos necessarios a percepcao
dos beneficios estabelecidos nesta lei e na legislacdo supletiva sobre
o regime de previdéncia.

§ 6° - A retirada, voluntaria ou normativa, do
filiado ou participante do regime de previdéncia municipal nao
atribui direito a parcela ideal dos recursos garantidores.

§ 7° - O municipio é responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do regime de
previdéncia, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios. .
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........................................................................

§ 2° - A partir do 91° dia da vigéncia desta lei,
a contribuicao previdenciaria do servidor segurado para o Fundo de
Previdéncia Social, nos termos do § 1° do art. 149 da Constitui¢ao
Federal, sera igual a da contribuicao dos servidores titulares de
cargos efetivos da Unido, e de 11% (onze por cento) como
contribuicdo previdenciaria do Poder Executivo e Legislativo,
respectivamente, sobre o montante da folha de remuneracdo dos
seus segurados”.
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Art. 4° - Fica revogado o artigo 27 e o § 3° do
artigo 72 da Lei n° 1.963/01.

Art. 5° - Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicacdo, devendo ser observado, para efeito de
cobranca da contribuicao previdenciaria, o prazo de 90 (noventa)
dias, contado a partir da publicacao oficial desta Lei.

) GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
GOIANESIA, ESTADO DE GOIAS, aos trinta dias do meés de
novembro de dois mil e quatro (30.11.2004). 51° ano de

emancipacao.
M/

OTAVIO LAGE DE SIQUEIRA FILHO

Prefeito Municipal



