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MUNICIPIO DE GOIANESIA

LET N®. 3.647 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018.

“Autoriza o Chefe do Poder Executivo a
celebrar  convénios com a Fundagcdo
Municipal do Bem Estar da Crianga e do
Adolescente — Fundagdo Crescer, e dd outras
providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANESIA, ESTADO DE GOIAS,
aprova e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo, com a interveniéncias das
Secretarias ¢ Fundos Municipais que integram a Administragdo Municipal, autorizado a
celebrar Convénios e/ou Contratos com a Fundagdo Municipal do Bem Estar da Crianga e do
Adolescente — FUNDACAO CRESCER, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 06.326.343/0001-27, com sede administrativa na Rua 31, n° 408, Centro,
em Goianésia — Goids, cuja avenga tem a finalidade de implantar e coordenar os estégios em
todos os o6rgdos da Administragdo Publica Municipal, oportunizando vagas a jovens

estudantes.

Art. 2° Fica estipulado o quantitativo maximo de vagas de até 20% (vinte
por cento) pelo ente concedente, como previsto no artigo 17 da Lei Federal n® 11.788, de 25
de setembro de 2008, que podem ser em qualquer drea do conhecimento, dependendo da
conveniéncia, oportunidade e necessidade, devidamente estabelecido em Convénio ou

Contrato.

Paragrafo unico. Fica estipulado o numero de 7 (sete) vagas para
estagiarios de nivel superior, no Programa Crianga Feliz, do Governo Federal, executado no

ambito municipal com recursos destinados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 3° Para os efeitos desta Lei considera-se como estagio o ato educativo
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagio para o trabalho
produtivo de alunos que estejam frequentando o ensino regular em instituigdes de educagio
superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais

do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagio de jovens e adultos.

Art. 4° A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a institui¢do de ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu representante
legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares

e ndo ultrapassar:

I- 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade

profissional de educagdo de jovens e adultos;

II — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio

regular.

Art. 5° O estagio podera ser obrigatério ou ndo obrigatério, conforme
determinagdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagogico do curso.

§ 1° Estagio obrigatério € aquele definido como tal no projeto do curso,

cuja carga hordria € requisito para aprovacgao e obteng@o de diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade

opcional, acrescida a carga horéaria regular obrigatoria.

Art. 6° O estagio, tanto na hipotese do § 1° do art. 5° desta Lei quanto na
prevista no § 2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio ge qualquer natureza,

observados os seguintes requisitos: \\

Rua 33, n® 453, Setor Sul, Goianésia — Goias, CEP 76380-000
Telefone: (62) 3389-9400, www.goianesia.go.gov.br




MUNICIPIO DE GOIANESIA

I — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo
superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagio especial e nos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagio de jovens e adultos e atestados

pela institui¢@o de ensino;

I — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte

concedente do estagio e a institui¢do de ensino;

HI — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e

aquelas previstas no termo de compromisso.

Art. 7° E assegurado ao estagiario, sempre que o estdgio tenha duragio
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o

estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagio.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira

proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

§ 3° A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder

2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

§ 4° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de

10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 8° O Municipio podera destinar a importancia mensal de até R$
400,00 (quatrocentos reais), por estagiario, sendo limitado o niumero de bolsas a0 maximo
estipulado na Lei Federal n® 11.788/2008, devendo ser lotados os estagiarios nos 6rgdos da

administra¢do publica, conforme area de atuagdo e necessidade.

N\
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§ 1° Cada Bolsa tera o valor de R$ 350,00 (trezentos e cinqiienta reais) e

mais o valor de R$ 50,00 (cinqiienta reais) correspondente ao auxilio-transporte.

§ 2° Para o caso especifico dos estagiarios de que trata o paragrafo unico
do art. 2° desta Lei, cada Bolsa tera o valor de R$ 700,00 (setecentos reais) e mais a

importéncia de R$ 100,00 (cem reais) a titulo de auxilio-transporte.

§ 2° A taxa de administragdo a ser paga 8 FUNDACAO CRESCER nio
podera ser superiores a 6% (seis por cento) incidente sobre o valor total das bolsas
concedidas aos estagidrios, podendo até ser reduzida por convengao entre as partes, ficando

0s encargos e ou seguros exigiveis por lei, sob a responsabilidade da Fundagdo convenente.

Art. 9° Eventuais omissdes ou lacunas verificadas nesta Lei, serdo
supridas mediante a aplicag@o subsidiaria da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de

2008, no que couber.

Art. 10° As despesas decorrentes desta Lei correrdio por conta das dotagdes

or¢camentarias consignadas no vigente orgamento € nos vindouros.

Art. 11 Esta Lei podera ser regulamentada por ato proprio do Chefe do

Poder Executivo, se porventura necessario.

Art. 12 Revogadas disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na

data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2018.

Goianésia (GO), em 26 de novembro de 2018.
65° de Goianésia e 13Q° da Republica
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