MUNICIPIO DE GOIANESIA

LEI N° 3.887 DE 05 DE JULHO DE 2022.

Publicado e afixado no placar, conforme
disposi¢do da Lei Orgéanica do Municipio de
Goianésia, em 5/ 07 | 2042 .

“Dispée sobre a contrata¢do tempordria de
pessoal, por excepcional interesse publico

para fins de atuagdo na Secretaria Municipal
Daniel Viel:ra Eonsgca o de Promoc¢cdo Social e da outras
Superintendente Exec. da Casa Civil providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANESIA/GO, no uso das atribui¢des
que lhe confere a Lei Orgénica deste Municipio, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
aprovou, e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar contrato administrativo
para prestagdo de servigos, por prazo determinado, visando admissdo de pessoal em
carater temporario, para atender a necessidade de excepcional interesse publico da
Secretaria Municipal de Promogéao Social no ambito de seus programas sociais.

§ 1° - Poderdo ser contratados profissionais para atenderem a demanda
conforme quadro de vagas constantes do Anexo Unico da presente Lei.

§ 2° - Os salarios previstos no Anexo Unico da presente Lei serdo
atualizados anualmente pelo poder executivo juntamente dos demais cargos, nos termos
do inciso X, do art. 37 da Constituigdo da Republica.

§ 3° - Fica autorizada nos eventuais processos seletivos simplificados, a
criagdo de até 3 (trés) vagas de cadastro de reserva para cada vaga prevista no Anexo
Unico da presente Lei.

Art. 2° As contratagdes previstas no artigo 1° terdo prazo de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, vedado o desvio de fungdo.

Paragrafo dnico. Havendo vacancia durante o prazo do contrato, podera o
municipio contratar em seu lugar outro profissional para preenchimento da vaga,
convocando automaticamente o classificado dentro do cadastro de reserva.
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Art. 3° E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores das
administragdes direta e indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, exceto as
acumulag¢des permitidas pela Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. Nao pode o contratado ser nomeado ou designado, ainda
que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou
fun¢do de confianga.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar processo seletivo
simplificado, visando ao preenchimento das vagas previstas nesta Lei, cujo
recrutamento do pessoal a ser contratado obedecera os principios da legalidade, da
impessoalidade e da moralidade.

Paragrafo unico. Para fins de viabilizagdo da selegdo e classificagdo dos
candidatos sera constituida comissdo, por ato do Prefeito, composta por no minimo 3
(trés) servidores sendo ao menos 1 (um) efetivo.

Art. 5° Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres, proibigdes e
responsabilidades vigentes para os servidores publicos do Municipio.

Art. 6° O contrato firmado, de acordo com os termos desta Lei, extinguir-se-
a sem direito a indenizagao:

I - pelo término do prazo contratual;

II - por iniciativa do contratado;

III - por conveniéncia da Administragao;

IV - quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

V - no caso de encerramento do programa e ou repasse do Governo Federal

Paragrafo anico - Os valores de remuneragdo, carga horéria e atribuigdes
das fungdes constam Anexo Unico, integrante desta Lei.

Art. 7° O contratado em carater temporario fara jus, ainda:

I - a indenizagdo de férias proporcionalmente ao tempo de servigo prestado
com respectivo adicional;

II - ao décimo terceiro salario;

III - ao adicional noturno;

IV - ao adicional de periculosidade;

V - ao adicional de insalubridade, conforme laudo de servico;
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Art. 8° Os contratados, na forma desta Lei, serdo segurados do Regime Geral
da Previdéncia Social - RGPS.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias disponibilizadas para a efetivacio do
programa.

Art. 10 Ficam revogadas as Leis Municipais n°® 3.523/2017 e 3.549/2017.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag3o.

Goianésia (GO), em 05 de julho de 2022.
69° de Goianésia e 134° da Republica.
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ANEXO UNICO

QUADRO DE VAGAS

~ ESPECIFICACOES . SALARIO
. . ¢ , 1 HORARIA
REQUISITOS: Profissional com formagdo de nivel
superior em servigo social e ter registro ativo no
Conselho de Classe.
ATRIBUICOES: Atuar no ambito dos Programas
Sociais vinculados ao SUAS, na acolhida, ofertando
informagdes e realizagdo de encaminhamentos as
familias usuarias dos programas sociais e dos servigos
administrativos inerentes a especialidade quando
solicitados pela Secretaria; Mediagao dos processos
rupais do servigo socioeducativo para familias;
Rmpals - e B o RS 3.341.59
06 (sels) realizagdo de atendimento individualizado e visitas (trés mil
o e . rés mi
vavas ASSISTENTE SOCIAL | domiciliares as familias referenciadas; rezent
- : .. . o rezentos e
£ (SUAS) desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias 30H
conforme B . ; : ; quarenta e
no territério; assessoria aos servigos socioeducativos
demanda ) . um real ¢
desenvolvidos no territério; acompanhamento das :
e : - . cinquenta e
familias em descumprimento de condicionalidade. E
. s e o e T nove
demais politicas publicas setoriais e orgdos de defesa e centavos)
direito; alimentagdo de registros e sistemas de ‘
informagdo  sobre das agdes  desenvolvidas;
participagdo nas  atividades de planejamento,
monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho;
participagdo de reunides para avaliagdo das agdes e
resultados atingidos e para planejamento das agdes a
serem desenvolvidas para a definigdo de fluxos,
instituindo rotina de atendimento e acompanhamento
dos usuarios.
REQUISITOS: Profissional com formagao de nivel
i icologia e ter registro ativo no Conselho
superior, em psicologia e ter regi RS 3.855.68
de Classe. L
(trés mil
04 atro 5 = . oitocentos e
(quato) PSICOLOGO ATRIBUICOES: Atuar no ambito dos Programas T
vagas — C .
£ (SUAS) Sociais vinculados ao SUAS, na acolhida, escuta 40H . .
conforme . . cinco reais
qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
demanda i - : N o e sessenta e
informagdes e orientagdes; elaboragdo, junto com as oo
familias/individuos, do plano de acompanhamento ceitaves
individual e/ou familiar, considerando as ‘
especificidades e particularidades de cada um;
realizagdo de visitas domiciliares as familias
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acompanhadas pelo, quando necessario; realizagdo de
encaminhamentos  monitorados para a rede
socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e
orgaos de defesa e direito; alimentagdo de registros e
sistemas de informagéo sobre das agdes desenvolvidas;
participagdo  nas atividades de planejamento,
monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho;
participagdo de reunides para avaliagdo das agdes e
resultados atingidos e para planejamento das agdes a
serem desenvolvidas para a definicdo de fluxos,
instituindo rotina de atendimento e acompanhamento
dos usuarios.

REQUISITOS: Profissional com formagdao de nivel
superior em Direito com registro ativo na OAB (Ordem
dos Advogados do Brasil).

ATRIBUICOES: Conhecimento da legislagdo referente
a politica de  Assisténcia  Social, direitos
socioassistenciais e legislagdes relacionadas a

R$ R$
3.341.59
(trés mil

01 (uma) ADVOGADO , . . trezentos e
segmentos especificos (criangas e adolescentes, idosos,
vaga — (SUAS) a . 30H quarenta e
pessoas com deficiéncia, mulheres etc.); Conhecimento
conforme . . . I o um real e
da rede socioassistencial, das politicas publicas e .
demanda L. . . L. cinquenta e
orgaos de defesa de direitos; Conhecimentos tedricos,
s i - e nove
habilidades e dominio metodoldgico necessario ao
. . s centavos)
desenvolvimento de trabalho social com familias e
individuos em situa¢do de risco pessoal e social, por
violagdo de direitos (atendimento individual, familiar e
em grupo);
REQUISITOS: Profissional com formagdao de nivel
superior em Pedagogia ou Historia e experiéncia em
éncia d 01 les <
fiocenma € a0 menos ano para adolescentes e RS 2.886.37
ns. o
el (dois mil e
01 (uma) .
= . , oitocentos ¢
vagas — INSTRUTOR ATRIBUICOES: Sua atuagdo se dara no 40H oitenit
! ; a ;. S
conforme EDUCACIONAL desenvolvimento das  praticas  educacionais e <ol Pl &
demanda profissionalizantes. Planejamento e diregdao dos cursos grix{ta . sétc
a jovem aprendiz e profissionalizantes para insergao centav;)s‘)
dos jovens no mercado de trabalho. E para atuar “
atendendo grupos de criangas, adolescentes e idosos em
situagdo de vulnerabilidade social;
01 (uma) R$ 2.886,37
vaga — INSTRUTOR REQUISITOS: Profissional com formagao em nivel A0H (dois mil e
conforme PROFISSIONALIZANTE | superior em Administragao, cursos em oitocentos e
demanda empreendedorismo e inglés intermedidrio ou superior. oitenta e
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ATRIBUICOES: Sua atuagdo se dard no
desenvolvimento  das  praticas  educacionais e
profissionalizantes. Planejamento e diregdo dos cursos
a jovem aprendiz e profissionalizantes para inser¢do
dos jovens no mercado de trabalho. E para atuar
atendendo grupos de criangas, adolescentes ¢ idosos em
situacao de vulnerabilidade social;

seis reais e
trinta e sete
centavos)

REQUISITOS: Profissional com formag¢dao em nivel
superior em Administragio ou em matematica e
experiéncia em docéncia de ao menos 01 ano para

. R$ 2.886,37
adolescentes e jovens. S
(dois mil e
01 (uma) )
~ - , oltocentos e
vaga — INSTRUTOR DE ATRIBUICOES: Sua atuagdo se dara no 40H tent
. . .. iten
conforme EXATAS desenvolvimento das praticas educacionais e 0. ¢ a.e
. . . - seis reais ¢
demanda profissionalizantes. Planejamento e dire¢dao dos cursos - '
: ) . : ; rinta e sete
a jovem aprendiz e profissionalizantes para insergao € et
. centavos)
dos jovens no mercado de trabalho. E para atuar
atendendo grupos de criangas, adolescentes e idosos em
situagdo de vulnerabilidade social;
REQUISITOS: Profissional com formagdo em nivel
superior em bacharel em Direto e experiéncia em
docéncia de ao menos 01 ano para adolescent
. . seenies ¢ RS 2.886,37
] (dois mil e
01 (uma) " —_
~ oitocentos
aga — ATRIBUICOES: Sua  atuaga dar .
“ag INSTRUTOR JURIDICO ¢ ua atagao s se dam Ol 4om oitenta
conforme desenvolvimento das praticas educacionais e . .
. . . N seis reais ¢
demanda profissionalizantes. Planejamento e dire¢do dos cursos AP
. . . sete
a jovem aprendiz e profissionalizantes para insergao
. centavos)
dos jovens no mercado de trabalho. E para atuar
atendendo grupos de criangas, adolescentes e idosos em
situag@o de vulnerabilidade social;
REQUISITOS: Profissional com formagao de nivel R$ 2.886,37
01 (uma) superior em Historia ou Ciéncias Sociais, ter (dois mil e
o experiéncia minima de 2 anos na area de atuagdo e oitocentos e
vaga — : ; .
= INSTRUTOR SOCIAL | cursos voltados para area de Cidadania. 40H oitenta ¢
conforme . .
demanda seis reais e
ATRIBUICOES: Sua atuagdo se dara no trinta e sete
desenvolvimento de atividades voltado a cidadania, centavos)

acompanhar  nas  atividades  recreativas, no
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desenvolvimento de atividades artisticas. Acompanhar
o processo de aprendizagem das criangas e atividades
voltadas para éticas e valores.

REQUISITOS: Ensino médio completo e ter
experiéncia minima de 06 meses na area social ou
trabalho com crianga ou adolescentes.

04 (quatro) ~ : 1.212,00
; AT OES: a oes as '
vagas — MONITOR (NIVEL faml,{lIiBsUICn. A oferta dep'"r‘:f"?mcf’ S . (mil
conforme MEDIO) 1.~a pa 1cnpan = ae progrémas 2 1c1pjd¢.ao nas duzentos e
reunides de equipe para o planejamento de atividades, :
demanda L doze reais)
avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados.
Participag@o das atividades de capacitagdo e formagao
continuada das equipes dos programas.
REQUISITOS: Profissional deve ter formagdo em
Servico Social ou estar cursando. Ter experiéncia
minima de 02 anos com menores infratores e
dependentes quimicos.
01 (uma) ATRIBUICOES: Atuar atendendo grupo de criangas,
asi adolescentes e idosos em situagdo de vulnerabilidade R$ 2.100,00 |
vaga — . , . L
confomle ORIENTADOR SOCIAL | social. Atuar como responsavel pelas atividades que 40H (dois mil e
trabalham os valores “perdidos”, promovendo nos cem reais)
demanda

grupos atendidos o resgate da autoestima, convivéncia
familiar e social. Realizagdo de abordagem de rua e
busca ativa no territdrio. Favorecer as interagoes
sociais, constru¢do de dialogos de reflexos, momento
de troca de conhecimentos, valores elculturas.

ik
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